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ΑΡΙΘΜΟΙ ΦΥΛΛΟΥ 
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, ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ &^ΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αρυδ, Α3δ/οίκ. 19187 

Αναμόρφωση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Κ«τε- 

ρίνης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

ί. Τις βιατάξεμς των παραγράφων 1, '2, 3 και 4 του άρ- 
4ρ« 10 του Ν. 1397/83 «ΕΘΝΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΥΓΕΙΑΣ» 

■ ΦΕΚ 143/Α783). 

2. Τις διατάξεις του Π .Α. 87ι/ι86 ««Ενιαίο πλαίσιο οργά¬ 
νωσης των Νοσοκομείων» (ΦΕΙΚ 32/Α/80). 

3. Τη 15/2,ι10.85 απόφαση του Δ.Σ. του Γενιού Νοσο¬ 
κομείου Κατερίνης, αποφασίζουμε: 

'Αρδρο 1. 

Ο Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης, όπως 
αιτος ισχύει με το 543/7(9 Π .Δ. «περί τροποπνιήσεως και 
συμπληρώσεως του οργανισμού του Γενικού Νο&οκομείου Κα¬ 
τερίνης (ΦΕΚ 168/Α779), αναμορφώνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις της απόφασης αυτής. 

'Αρδρο 2. 

Νομική μορφή — Επωνυμ,ία — Έδρα — Σφραγίδα. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό υπάγεται στις διατάξεις του ,Ν.Δ. 
2592/53 «περί αργανωββως της Ιατρικής Αντιλήψεως» 
(ΦΕΚ 2ι54/Α / 53) και αποτελεί νομικό πρόσωπο δημοσίου 
δικαίου που διόηεται από τις διατάξεις τα> Ν. Δ/τος αυτού 
οπ<ος τροποποιήθηκαν και συμπληρ«ί>δηκαν μεταγενέστερα 
και από τις διατάξεις του Ν. 1397/83 «Εδνικό Σύστημα Υ¬ 
γείας». 

__ 2. Το Νοσοκομείο αυτό ορίζεται ως Νομαρχιακό Γενικό 
Νοσοκομείο και φερβι τηγ επωνυμία «ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΓΕ¬ 
ΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ». 

3 Έδρα της Κεντρικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου είναι 
,η πόλη της Κατερίνης. 

4. Το Νοσοκομείο εχει σφραγίδα στρογγυλήι στην οποία 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους: «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΚΡΑΤΙΑ—Τ ΠΟΓΡΠΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΊ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ—.ΝΟΜΑΡΧΙΑ¬ 


ΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ» και στη μέση το 
Εθνόσημο. 

Άρδρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή, στο πλαίσιο και στην· έκταση της διάρθρω¬ 
σης της Ιατρικής του Υπηρεσίας, πρωτοδίάδμιας και 'ϊευτε- 
ροέάδμιας περίθαλψης, ισότιμα για κάδε πολίτη ανεξάρτητα 
από την οικονομική, κοινωνικέ, και επάγγελμάτικήι του κατά¬ 
σταση, σύμφωνα με τους * κανόνες του Εδνικού Συστήματος 
Ιγιείας. 

β) Η ανάπτυξη και προαγωγή της Ιατρικής Έρευνας, και 
γ) Η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης, συνεχούς εκ¬ 
παίδευσης γιατρών καδώς και. εκπαίδευσης και επιμόρφωσης 
λειτουργών άλλων κλάδων Υγείας. 

'Αρδρο 4. 

'ίΒσοδα. 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι; 

■α) Οι 1 επιχορηγήσεις από τον κρατικό τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων. 

β) Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές αμοι¬ 
βές για παροχή υπηρεσιών, 
γ) Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία, 
δ) Τα ίσάδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις 
ν.λ.π. 

'Αρδρο 5. 

Δύναμη κρεόατιών. 

Η συνολική ίϋνσμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε εκατόν πε¬ 
νήντα (150) κρβδάτια. 

'Αρδρο 6. 

Διάκριση Υπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο απαρτίζεται σιπό τις υπηρεσίες:, 
ια) Ιατρική 

β) Νοσηλευτική 
γ.) Διοικητική. 

2. Κάδε υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκράτη¬ 
ση και ιεραρχική διάρδρωση. Οι τρεις υπηρεσίες είναι μετα¬ 
ξύ τους ισότιμες και υπάγονται ιεραρχικά στον Πρόεδρο του 
Δ.Σ. του Νοσοκομείου. 

3. Το προσκοπικό που τοποθετείται και υπηρετεί σε άλλη 
υπηρεσία απ' αυτή που υπάγεται κατα κλάδο και κατηγορία 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής, υπάγεται 
ιεραρχικά στην υπηοισία που υπηρετεί. ■ 
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Ά ρ 3 ρ ο 7 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 

1. Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου διαρθρώνεται: 

α)Παθολογικι5 με δύναμη εξήντα εννέα (69) κρεββατιώυ 
β)Χειρουργικ<5 με δύναμη ογδόντα ένα (81) κρεββατιώυ. 
γ )Εργαστηρ ιακό. 

I ϋί 

α)Ημερήσιας νοσηλείας 
β)Επειγόυτωυ περιστατικών 

2. Κάθε τομέας“διαρθρώνεται σε τμήματα και μονάδες ως εξής: 
α^Τ^ή^ατα: 

αΐ. Ένα (1) Παθολογ ικ<5 
α2.Ένα (1) Καρδιολογικά 
α5· Ένα (1) Παιδιατρικά 
α4.'Βνα (1) Νευρολογικό 
β ])Μονάδες: ι 

βΙ.Μία (1) Εμφραγμάτων 

β2.Μία (1) Τεχνητού νεφρού 

$5.Μία (1) Εντατικής θεραπείας Νεογνών 

Β."ΧΕΙ ΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α^Τμήμ ατα : 

αΐ. Έχα (1) Χε ιρουργ ικά 

α2.Ένα (1) Ορθοπεδικά 

α3· Ένα (1) Οφθαλμολογ ικά 

α4. Ένα (1) Ωτορινολαρυγγολογικά 

α5·Έυα (1) Μαιευτικά-Γυναικολογικά 

α6. Ένα (1) ΑναισθηΟ^ολογικά 

β^Μουάδεζ! ν 

βΙ.Μία (1) Ανάνηψης 
β2.Ιίία (1) Εντατικής θεραπείας 
Γ/ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ^ 

Τ μήματ α: 

α) Ένα (1) Μικροβιολογικά-Βιοχημικά 
β)Ένα (1) Αιματολογικά 
γ)Έυα (1) Αιμοδοσίας 
6)-Ενα (1) Ακτινοδιαγνωστικά. 
ε)Ένα (1) Φαρμακευτικά ' 

3·Στους τομείς λειτουργο.ύντακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων ειδι¬ 
κοτήτων με τις ειδικάτητες των γιατρών που υπηρετούν στο Νοσοκομείο. 

Άρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε δύο 
(2) τομείς,Ιο και 2ο που ο καθένας διαρθρώνεται σε νοσηλευτικά τμήμα¬ 
τα ως ακολούθως: 

α)0 1ος τομέας σε πέντε (5) τμήματα που καλύπτουν τον Παθολογικά και 
τον Χειρουργικά τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

β)0 2ος τομέας σε δύο (2) τμήματα που καλύπτουν τον Εργαστηριακά το¬ 
μέα,τα διατομεακά τμήματα,τά εξωτερικά ιατρεία και τα χειρουργεία 
της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστάτ®*· Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελεί τα ι απά: 
α)Τον Δ/ντή-Δ/ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας,ως Πρόεδρο. 

β)Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματος απά κάθε τομέα. ^ 

γ)Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματος απά κάθε τομέα. 

Τα μέλη (β) και (γ) εκλέγονται για δύο (2) χράνια με μυστική ψηφοφορία 
απά το νοσηλευτικά προσωπικά τον αντίστοιχου τομέα 
που συνέρχεται με πρόσκληση του Προϊσταμένου αυτού. 

Τα μέλη της Νοσηλευτικής Επιτροπήςεκλέγουυ με μυστική ψηφοφορία 
τον Αντιπρόεδρο μεταξύ των υπό στοιχείων (β) μελών και τον γραμματέα 
μεταξύ των υπό στοιχείων (γ) μελών.Η Νοσηλευτική Επιτροπή γυωμοδο- 
τεί για κάθε θέμα που αψορά την οργάνωση και λειτουργία της Νοση¬ 


λευτικής Υπηρεσίας και εισηγείται σχετικά με τον Πράεδρό της στα 
αρμόδια όργανα του Νοσοκομείου. 

Ά ρ θ ρ ο 9 

Διάρθωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

1.Η Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε δύο 
(2) Υποδιευθύνσεις: 
α)Υποδιεΰθυνση Διοικητικού 
β)Υποδιεύθυνση Τεχνικού 

Κάθε Υποδιεύθυνση διαρθρώνεται σε τμήματα και Αυτοτελή Γραφεία,όπως 
στις ακόλουθες π&ραγράφους. 

^ «·οΐ Η |3 5 .ικού^στα_τ|ΐή| ΐα τα2 

α.Προσωπικού 
β. Γραμματείας 
γ,Οικονομικού 
δ.Κίνησης Αρρώστων 
ε. Διατροφής 

στ.Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
ζ.Κοινωνικής Υπηρεσίας 
η.Πληροφορικής-Οργάνωσης 
θ.Παραιατρικών Επαγγελμάτων(Τεχνολόγων) 

Γρα^ εί α: 

α.ΕπιστασΙας 
β.Ιματισμού 

3. Η Υποδιε ύθυ νση, Τε χνι κού στ ο^ τμήμ ατ α: 
α.Τεχνικού 

β.Βιοιατρικής Τεχνολογίας 

Άρθρο 10 
Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Αρ μοδιό τητ ες Ια τρι κής Υπηρεσ ίας είναι: 

Η προώθηση και προαγωγή της υγείας,της έρευνας και της εκπαίδευσης,η 
παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρε- 
χομένων υπηρεσιών. 

2. Αρ μοδιότητες Φ α ρ μ ακευτικο ύ τμή ματος: 

Έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών,την φύλαξη,την τα¬ 
ξινόμηση, την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων,τον έλεγχο,την χορήγηση,την 
διανομή,την διακίνηση και διαχείρηση του Φαρμακευτικού και λοιπού υλι¬ 
κού αρμοδιότητας του Ε.Ο.Φ.Ακόμη έχει την ευθύνη του Επιστημονικού 
ελέγχου του συνταγολογ ίου,της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής που θα 
ζητήσει το ιατρικό τμήμα,καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση 
συνταγών. 

της_Νοση\ευτ ι κής . Υπηρεσίας_ε ί ναι _· 

Η παροχή νοσηλείας στους αρρώστους,σύμφωνα με τα διδάγματα της νοση¬ 
λευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων των υπευθύνων σε κάθε περί¬ 
πτωση γιατρών,η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτικής.και της εκ¬ 
παίδευσης στον τομέα αυτό και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των 
παρεχομένων υπηρεσιών. 

4. Αρμοδιότητες της Διοικητικής Υπηρεσίας είναι: 
^Τμήμα^Πβοσωπικού^Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την υπη¬ 
ρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου καθώς και για την 
εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού όλων των υπηρεσιών του Νοσοκομείου. 
Ρ^Τμήμα Γραμ ματε ίας:Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με τηυ 
οργάνωση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις αποφάσεις της 
Διοίκησης και των άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου,την τήρηση του 
γενικού πρωτοκόλλου,την διακίνηση της αλληλογραφίας και την αντιμε¬ 
τώπιση κάθε προβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου του Νοσοκομείου. 
γ)Τμήμα ^Ο ικ ρ νομικού.:Η φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών αναγκών 
του Ιδρύματος και τηυ εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία των προ¬ 
τάσεων για τηυ κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος,τηυ πραγμα¬ 
τοποίηση των δαπανών,την εκκαθάριση των αποδοχών προσωπικού και λοιπών 
αποζημιώσεων,την προμήθεια,διαχείρηση και φύλαξη των εφοδίων και υλικών 
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που χρειάζονταν για την λειτουργία του Νοσοκομείου,την κατάρτιση του 
ισολογισμού χαι απολογισμού,την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς 
και την είσπραξη των εσόδων του Νοσοκομείου,την ευθύνη για την διαφύλαξη 
της περιουσίας του Ιδρύματος και την τήρηση των Οικονομικών στατιστικών 
στοιχείων. 

Η φορντίδα για την έκδοση εισητηρίων για 
την εισαγωγή των αρρώστων,την έκδοση των εξιτηρίων και την τήρηση κα¬ 
ταλόγου αναμονής εισαγωγής.Τηρεί βιβλίο κενών κάθε φορά χρεββατιών και 
ενημερώνει τους αρρώστους για την εισαγωγή τους σύμφωνα με την σειρά 
στον κατάλογο αναμονής.Φροντίζει για την λογιστική παρακολούθηση της 
μερίδας των νοσηλευομένων,την χρέωση δαπανών νοσηλείας και την έκδοση 
των δελτίων παροχής υπηρεσιών.Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει κάθε 
πληροφορία γι’αυτούς.Επίσης τηρεί λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της 
νοσηλευτικής κίνησης.Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα 
ζητούν,μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

01 δραστηριότητες π ® υ σχετίζονται με την 
διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού και με την 
πληροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων ασθενών και των ασθενών 
των εξωτερικών ιατρέ ίων,που έχουν ανάγκη από ειδική διαιτητική αγω¬ 
γή.Στο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης οι επιστημονικές,οργανωτι¬ 
κές, εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριότητες όλων όσων απασχο¬ 
λούνται με τα τρόφιμα από την προμήθεια μέχρι την κατανάλωσή τους. 
στ^Τμήμα_Γραμματείας_Εξωτερικών η Ιατρ έίων:Η ευθύνη και φροντίδα για 
την γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξωτερικών ιατρέ ίων,την υποδοχή 
και εξυπηρέτηση των προσερχομένων σ'αυτά αρρώστων.Τηρεί τα αρχεία και 
τα βιβλία κίνησης των εξωτερικών ιατρείων.Ρυθμίζει την σειρά προσέλευ- ’ 
σης των αρρώστων και προγραμμάτιζει την επανεξέτασή τους με προσυνεν- 
νόηση. 

Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν,μετά από υποβο¬ 
λή σχετικής αίτησης.Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες λειτουργίας των 
τακτικών εξωτερικών ιατρείων και για τον τρόπο λειτουργίας τους. 

ευθύνη και φροντίδα για την συμπαράσταση 
στους νοσηλευομέυους στο Νοσοκομείο για κάθε κοινωνικό τους πρόβλημα, 
την αναζήτηση και διερεύνηση των αιτίων που προκαλούν τα προβλήματα 
αυτά κατά περίπτωση και γενικά φροντίζει γιε; την αντιμετώπιση των κοι¬ 
νωνικών αυτών προβλημάτων στο πλαίσιο της γενικότερης Κοινωνικής Πολι¬ 
τικής της Πολιτείας. 

ευθύνη για την οργάνωση και λειτουρ¬ 
γία της μηχανογράφησης,της επεξεργασίας και τήρησης μηχανογραφικών 
στατιστικών στοίχε ίων,της παροχής και διακίνησης πληροφοριών στις υπη¬ 
ρεσίες του Νοσοχομε ίου,στο Υπουργείο Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και στους άλλους αρμόδιους φορείς και κάθε άλλη συναφή ερ¬ 
γασία. 

8)Τμή^ια_Πα0αιατρικώνΕπαγ-^ελ^άτων(Τεχνολ όγ ων):Βντάσσονται οι δραστη¬ 
ριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων,των τεχνολόγων χειριστών- 
εμφαυιστών και φυσικοθεραπευτών,όπως αυτές εξειδικεύονται στον εσω¬ 
τερικό κανονισμό λειτουργί&ς του Νοσοκομείου. 

1 Υ*· α *άθε δέμα που έχει σχέση με την 
καθαριότητα των χώρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των γενικών 
εργασιών και μεταφορών. · 

υ<χ^Γβα.φε:έο Ιματισμού,ιΗ φύλαξη,η διανομή,η επιδιόρθωση και η καθαριότητα 
του ιματισμού του προσωπικού του Νοσοκομείου καθώς και,του ιματισμού 
για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων. 

ευθύνη για τον προγραμματισμό και την εισήγηση 
της εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης,συντήρησης.ανανέωσης 
και διαρκούς βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών εγκαταστάσεων 
του Ιδρύματος και για την προμήθεια του απαραίτητου εξδπλίσμού.Καταρ¬ 
τίζει μελέτες για την εκτέλεση έργων,επιβλέπει την εκτέλεσή τους και 
έχει την φροντίδα για την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή τους. 

Η ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων, 
των εγκαταστάσεων παροχής αερίων,των εγκαταστάσεων παροχής νάρκωσης 
στα χειρουργεία και γενικά για την ομαλή λειτουργία των τεχνολογικών 
εγκαταστάσεων.Φροντίζει για τήν συντήρηση και κανονική λειτουργία του 
επιστημονικού και τεχνολογικού εξοπλισμού,καθώς και των οχημάτων του 
Ιδρύματος. 


ευθύνη και φροντίδα της ορθολογικής 
χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού,καθώς και η οργανωμένη τεχ¬ 
νική υποστήριξή του. 

5·Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών,όπως καθορίζονται με .τις διατάξεις του 
άρθρου αυτού,ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορίζονται με τον εσω¬ 
τερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και εφόσον δεν έχει εχ- 
δοθεί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας σύμφωνα με τις αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και τις γενικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις 
του Υπουργείου Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Άρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται: 

α)Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Β.Ε.Υ. που συνιστών- 
ται,σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2β του Ν.1397/83,στον κλάδο 
γιατρών Ε.Σ.Υ. του Υπουργείου Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
και κατανέμονται στο Νοσοκομείο αυτό. .. 

β)Από ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις ειδικευομέ- 
νων γιατρών,που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο μέχρι τη δημοσίευ¬ 
ση της απόφασης αυτής ή που ουνιστώνται σύμφωνα με τις διατάξεις που 
ισχύουν κάθε φορά. 

γ)Από επιστήμονες που προσφέρουν υπηρεσίες συναφείς προς το έργο της 
Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από 
τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

ΙΑΤΗΓ0Ρ1Α_ΠΕ 

ΚΛΑΔ3Σ ΠΒ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΝ 
Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΓΙΕ ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΝ Γ - 
Δύο (2) θέσεις 

6)Από προσωπικό τών παρακάτω κατά κατηγορία 1 κλάδων,σε καθένα από τους 
οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

ΚΑΤΗΓΰΡΙΑ_ΔΒ 

ΚΑΑύΟΣ_ΔΒ η ΒΟΗΘΩΝ. ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 
Τέσσερις (Α) Θέσεις 

Ά ρ θ ρ ο 12 , 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

Η νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω κατά 
κατηγορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι! αντίστοιχα, 
οριζόμενες θέσεις: 

4ί1ΆΤΗΓϋΡΙΑ_ΠΒ 

Τρείς (3) θέσεις 

β;κατηγορια_τβ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ ΝΟΣΗΛΒΥΤΟΝ-ΤΡΙΟΝ * 

Εξήντα τρείς (63) θέσεις 

Οι τρείς (3) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό που δεν 
πληρούνται,λόγω έλλειψης υποψηφίων,οι τρείς (3) θέσεις του'κλάδου ΠΕ 
Νο σηλ ευ τ ών-τ ρ ιών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ Ε ΠΙΣΚΒΠΤ ΡΙΟΗ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ ΜΑΙΩΝ 

Δέκα (10) θέσεις . -. 

Γ/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΒ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΒ ΑΔΕΛΦΟΝ Ν ΟΣΟΚΟΜΩΝ^ 

Εκατόν τριάντα τρείς (133) θέσεις 

Οι εξήντα τρείς (63) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον 
αριθμό που δεν πληρούνται,λόγω έλλειψης υποψηφίων,οι εξήντα τρείς(63) 
θέσεις του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτώυ-τριών. 
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Δ.'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΣ 


ΕΦΗΜΕΡΙ Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


5“^ϊ_ίί’1ΜΗΘΗΙΧΕ0γ_ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ Υ_ΠΚ1 ΣΟΠΙΚΟ Υ 
Πεκήντα πέντε (55) θέσεις 

0 κλάδος αυτάς π ' Ρααμ&4νΕΙ τΐς ε ικάτητες.-Νοσοκάμωυ,Μεταφορέων ασθε¬ 
νών,Βοηθών θαλάμου, Ηεκροτάμων-Σαβανωτών-Αποτεφρωτών.Το 1/2 τω>) 

του κλάδου αυτοί κατανέμεται στις ειδικάτητες: 


—Νοσοκάμωυ :Δέκα τέσσερις (14) θέσεις 
Μεταφορέων ασθενών:Τρεις (3) θέσεις 
—Βοηθών θαλάμου: Έντεκα (11) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικάτητες γίνεται κάθε ταρά με 
την απάφαση προκήρυξης αυτών. 


Άρθρο 13 


Η κατανομή τον λοιπών θέσεων στις ειδικάτητες γίνεται κάθε φορά με. 
την απάφαση προκήρυξης αυτών. 

ΓτϊίΤΚΓυΡ1Α_ΔΕ 

£ίί£ί£_ά5_ΔΐυΐΚΗΤΙΚύΣ-Λ0ΓΙΣΤΙΚϋΣ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 

ο κλάδος αυτάς περιλαμβάνει τις ειδικάτητες:Διοικητικού-Λογιστικοί, 

Αποθηκαρίων ,Ε ισπρακτίρων.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατα- 
νέμεται στις ειδικάτητες: 

—Διοικητικοί-Λογιστικοδ:Πέυτε (5) θέσεις 

—Αποθηκαρίων:Μία (1) θέση 
—Εισπρακτάρων:Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικάτητες γίνεται κάθε φορά με 
την απάφαση προκήρυξης αυτών. 

™£ΰ£_£?_ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΕΤαί! 


Ετελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται απά προσωπικά των παρακάτω κατά 
καττγορία κλάοωΟ,σε καθένα απά τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα 
ορ^ζάαενες θέσεις; 

Ι ΚΗΤΙΚ»Σ-ΛΟΓΙ ΣΤΙΚΟ Γ: 

Έξι (6) θέσεις 
ΚΛΑΔϋΣ_ΠΕ__ ΜΗΧΑΝΙΚΟΝ 

Δΰο (2) θέσεις 

Ο κλάδος αυτάς περιλαμβάνει τις ειδικάτητες:Μηχ«νολάγων-Ηλεκτρολάγων, 

Μηχανολάγων-Μηχανικών,Ηλεκτρονικών-Μηχανικών,Αρχιτεκτύνων-Μηχανικών, 

Πολιτικών-Μηχανικών.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτοί κατανέμεται 
στις ειδικάτητες: 

Μηχανολάγωυ-Ηλέκτρολάγων :1ί£α (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις 'ειδικάτήτες-γίνεται κάθε φορά με 
την απάφαση προκήρυξης αυτών. 

Κ4ΑΔΟ Σ ΠΒ ΔΙΑΙΤΟΛΟ ΓΟΙ! 

Μία (1) θέση 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Δίο (2) θέσεις 
Β/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ τε 

ΚΛΑΔυΣ_ΤΕ_ΔΙΟΙΚΗΕΪ£_ΝΟΣΒΚυω;ΐβ.Υ 
Πέντε (5) θέσε ις 

ΣΤΙΚΗΣ 

Πέντε (5) θέσεις 
Τρείς (3) θέσεις 

^^ΟΙ.ΡΔΔΙΟΑΟΓΙΑ Σ-ΑΚΙΙΜΟΑυΓΙΑΣίΧΕΙ ΡΙΓΤΟπ-πιι^ΛΜττ^ 

Έζι, (6) θέσεις ■ . .. . - · 

£_τε_ ι ατρικων_ ΪΕΓλΣ™?ί 9ϊ<ί τεχνο λο γων^ 

Άξι (6) θέσεις 

™ίδϊ-ϊΙ_ϊ1ϊϊί!ίί;ίΓ9£.ϊΐ^®ΐ!@Ν 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΠ ΟΠΤΟΝΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 
Μία (1) θέση 

~^ί-ί?__?ϊ5ΔΐυθΗΕϋ ΝΟΜΩΝ 
Μία (1) θέση 
5££ί9£_ΤΕ_ΠΔΗί020ΡΙΚΗΣ 
Μία (1) θέση 

ΕΛΑΔΟΣ_®_ΤΒ®ΟΛθΓΙΚ9Η_Ε«ΑΙΙΙΟΓηΐί 

Τέσσερις (4) θέσεις 

Ο κλάδος αυτάς περιλαμβάνει τις ειδικάτητες:Ηλεκτρονικών-Τεχνικών, 
Υπομηχανικών,Σχεδιαστών.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτοί κατανέ- 
μεται στις ειδικάτητες: 

Ηλεκτρουικών-Τεχνικών:Μία (1) θέση 
—Υπομηχανικών:Μία (1) θέση 


Πέντε (5) θέσεις 

£££ί2£_δΒ.ΜΙΡΙΣΤΒΜ-ΕΜΦΑΙΙΙΣΤΩΝ 

Άξι (6) θέσεις 
5£££ίί£-££..ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
Τρεις (5) θέσεις 
£ΛΑΔΟΣ_ΔΕ_ΔΑΧΤΥΛϋΓΡΑφβΝ 
Μία (1) θέση 
-5£ί£2£_55_ΤΗΛΕ®ΟΝΗΤΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις 

££££££_δϊ.προςωπικου η^υ 

Μία (1) θέση 
-Ιί££ί!£_ΔΕ_ΤΕΧΝΙΚϋΣ 
Τριάντα (30) θέσεις 

0 Κλί5 ° ς αυτ ' ς Τ,ερα ^ βά “- «ϊ ειδικάτητες:Ηλεκτρουικών-Τεχνιτών 

θερμαστών,Ηλεκτροτεχνιτών,Εργοδηγών,Σχεδιαστών,Μηχανοτεχνιτών,Υδραυ- 

λικών,0ικοδάμων-Κτιστών-Αμμοκονιαστώνδυλουργών-Επιπλοποιών,ϊυκτικών, 
Ελαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών, Σιδηρουργών, Οξυγονοκολλητών,Αλου- 

μιυοκατασκευαστώυ,Εοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών,Κλιβαυιστώυ-Αποστειρωτώυ- 

Απολλυμαντώυ,Κουρέωυ,Οδηγών και άλλες συναφείς ειδικάτητες. 

Το 1/2 των θέσεων τον κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικάτητες: 

—Ηλεκτροτεχνιτών:Δίο (2) θέσεις 
—θερμαοτών:Δΰο (2) θέσεις 
—Υδραυλικών:Δύο (2) θέσεις 
~Ευλουργών-Επιπλοποιών:.Μία (1) θέση 
—ϊυκτικώνιΜία (1) θέση 

—Ιλαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών:Μία (1) θέση 
—Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριώυ:Δύο (2) θέσεις 
—ΚΧιβανιστών-Αποστειρωτών-Απολλυμαντών.-Μία (1) θέση 

--06ηγών:Τρείς (3) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικάτητες γίνεται κάθε φορά με 
την απάφαση προκήρυξης αυτών, * 

ΔΓΚΑΤΗΓΟΡΙΑΥΕ 

ΆΛΑΛΟΣ ΥΕ Βύ ^ΗΤΙΚϋΥ_ΠΡΟ?ΏΠτκν)Υ 
Επτά (7) θέσεις 

0 κλάδος αυτάς περιλαμβάνει τις ειδικάτητεςΚλητήρων,θυρωρών,Συνοδών 
ανελκυστήρων,Ταξινάμων ιματισμού,Βοηθών αποθηκαρίωυ. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικάτητες: 

—Κλητήρων:Ι1ία (1) θέση 
—θυρωρών :Κία (1) θέση 
—Ταξινάμων ιματισμοί:Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικάτητες γίνεται κάθε φορά με 
την απάφαση προκήρυξης αυτών. 

£^£2-ϊ£-ί!Κ£9ΠΙΚΟΥ_ΚΑΘ ΑΓΙΟΤΗΤΑΣ 
Τριάντα έξι (36) θέσεις 

Ο κλάδος αυτάς περιλαμβάνει τις ειδικάτητες:Καθαριστώυ-τριίν,Πλυντών- 

τριών,Πρεσσαδάρωυ-Σιδερωτώυ,Επιμέλειας κήπων. , 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτοί κατανέμεται στις ειδικάτητες: 

—Καθαριστών-τριών: Έντεκα (11) θέσεις 
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—Πλυντών-τριώνιΤρείς (3) θέσεις 
—Πρεασα6όρων-Σιδερωτών:Τρε£ς (3) θέσεις 
—Επιμέλειας κήπων:Μία (1) θέση 

1 κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
ιπόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΆΑόθΣ_ΥΕ -ΕΡΓ ΑΤΟΝ_ 

Γρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡ ΟΣΩΠΙΚΟ Ύ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 

Είκοσι (20) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Βοηθών μάγείρων,Τραπεζο¬ 
κόμων ,Λαντζέρηδων,Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις 
ειδικότητες: 

—Βοηθών μαγείρων:Δύο (2) θέσεις 
—Τραπεζοκόμων: Έξι (6) θέσεις 
—Λαντζέρη6ων:Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γ(νεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Μαδο5^Ϊ5.5ϊλακων = νυκτοφύλακον 

Τέσσερις (4) θέσεις 

ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΜΙΣΘϋ ΕΝΤΟΛ ΗΣ 

Μία (1) θέση Δικηγόρου 

Άρθρο 14 
Προσόντα διορισμού 

Ι,Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία,κλάδο και ειδι¬ 
κότητα καθορίζονται με την ΔΙΟ Δ/Φ^Ι/23/4205/30-4-86 απόφαση του Υπουρ- 
γού Προεδρίας της Κυβέρνησης "Καθορισμός.προσόντων διορισμού”(Προσοντο- 
λόγια-Κλαδολόγίο) (ΦΕΚ 318/Β/86). 

2.Για τις θέσεις Δικηγόρων με μισθό εντολής απαιτείται επί πλέον των 
τυπικών προσόντων και άδεια δικηγορίας στον Άρειο Πάγο. 


Ά ρ θ ρ ο · 15 
Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

Ι.Στην Ιατρική Υπηρεσία προΐσταται η Επιστημονική Επιτροπή του άρθρου 
12 του Ν.1397/83,η οποία έχει μόνο επιστημονικές αρμοδιότητες. 

Στους τομείς και τα τμήματα αυτής οι Προϊστάμενοι ορίζονται σύμφωνα 
με τις διατάζεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 11 του Ν.1397/83· 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα πραΐσταταιυπάλληλοςμε βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προ'Οσταται: 

α)Στη Δ/νση,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών. 

β)Στους τόμείς,υπάλληλος με.βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών. 

γ)Στα τμήματα,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών για τα Μαιευτι¬ 
κά τμήματα και εφόσον δεν υπάρχει,υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ του κλά¬ 
δου Αδελφών Νοσοκόμων με βαθμό αΤ 
4,Στη Διοικητική Υπηρεσία προ*ίσταται: 
α)Στη Διεύθυνση και Υποδιεύθυνση Διοικητικού,υπάλληλος με βαθμό α' 

της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Αογιστικού. 
β)Στην Υποδιεύθυνση Τεχνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Μηχανικών. 

Για τις περιπτώσεις α και β αν δεν υπηρετούν υπάλληλοι με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΠΕ,προΐστανται υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΤΕ ή ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων. 

γ)Σε καθένα από τα τμήματα Προσωπικού«Γραμματείας ,Κίνησης- Αρρώστων και 
Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρέ ίων,υπάλληλοι με βαθμό α' της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Αογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογι- 
στ ικού. 


δ)Στο τμήμα Οικονομικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού-Αογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Λογιστικής. 
ε)Στο τμήμα Τεχνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών. 
στ)Στο τμήμα Πληροφορικής-Οργάνωσης,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου Πληροφορικής. 

ζ)Στο τμήμα Διατροφής,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Διαιτολόγων. 

η)Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίας«υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών. 

θ)Στο τμήμα Βιοιατρικής Τεχνολογίας,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου'Τεχνολο¬ 
γ ικών Εφαρμογών. 

ι)Στο τμήμα Παραιατρικών Επαγγελμάτων(Τεχνολόγωυ)«υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων ή του κλάδου Ραδιο- 
λογίας-Ακτινολογίας ή του κλάδου Φυσικοθεραπευτών ή της κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου Παρασκευαστών ή του κλάδου Χειριστών-Εμφανιστών. 
ια)Στα αυτοτελή Γραφεία Επιστασίας και Ιματισμού,υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου Διοικητιχού-Λνγιστικού. 

5.01 υπάλληλοι που θα προ*ϋστανται στο Φαρμακευτικό τμήμα,στη Νοσηλευ¬ 
τική Υπηρεσία,στη Διοικητική Υπηρεσία και τις Οργανικές Υποδιαιρέσεις 
αυτών,σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του παρόντος άρθρου,ορίζονται 
σύμφωνα με τις διατάζεις του άρθρου 9 του Ν.1586/86 "Βαθμολογική διάρ¬ 
θρωση των θέσεων του Δημοσίου,Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάζεις 
(ΦΕΚ 37/Α/86). 

'Α ρ θ ρ ο 16 

Ι.Στο προσωπικό που εφημερεύει πέρα απότο κανονικό ωράριο εργασίας 
του, παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της εργασίας του. 

2.Κε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του- Νοσοκομείου μπορεί να. 
παρέχεται τροφή σ'όλο το προσωπικό του Νοσοκομείου με καταβολή αντιτί¬ 
μου που ισούται με το ποσό που καθορίζεται κάθε φορά για το ημερήσιο 
εφόδιο τροφής των νοσηλευομένων. 

Άρθρο 17 
Μεταβατικές Διατάζεις 

Ι.Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος Οργανισμού ■στους-κλάδους 
που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες 
κατατάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετούντες κατά την δημοσίευση της 
απόφασης αυτής«υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα,ανεξάρτητα από την 
κατά ειδικότητα κατανομή τους.Η καθοριζόμενη κατανομή μεταξύ των ειδι¬ 
κοτήτων «εφαρμόζεται σταδιακά στο βαθμό που κενούνται οι “θέσεις μετά 
την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

2.Το μόνιμο προσωπικό«εκτός του ιατρικού^που υπηρετεί σε οργανικές, 
θέσεις κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής,κατατάσσεται κατά κατηγο¬ 
ρία και κλάδο αντίστοιχης ειδικότητας στις θέσεις που συ.ν ιστών τα ι με 
την απόφαση αυτή,σύμφωνα με τις διατάζεις του Ν.1586/86 "Βαθμολογική 
διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου,Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες.δια¬ 
τάζεις- (ΦΕΚ 37/Α/86)/ 

3·Το μη μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί <*το Νοσοκομείο κατά τη δημο¬ 
σίευση της απόφασης αυτής,με οποιαδήποτε σχέση εργασίας εντάσσεται σε 
θέσεις που παραμένουν κενές μετά την εφαρμογή της παραγράφου 2 του 
παρόντος άρθρου ή σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται κατά κλάδο . 
με· την πράξη διορισμού και καταργούνται όταν κενωθούν με οποιοδήποτε 
τρόπο,σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.1476/84 (ΦΕΚ 136/Α/84) όπως συμπλη¬ 
ρώθηκαν με το άρθρο 14 του Ν.1540/85 (ΦΕΚ 67/Α/85) και την ερμηνευτική 
διάταξη της παραγράφου 6 του άρθρου 2? του Ν.1579/85(ΦΕΚ 217/Α/85). 

4.Όσοι από το μη μόνιμο προσωπικό δεν συγκεντρώνουν τα νόμιμα προσόντα 
ή δεν υποβάλλουν αίτηση για ένταξη,εξακολουθούν να υπηρετούν σε προσωρι¬ 
νές θέσεις που συνιστώνταιμε απόφαση του Δ.Σ του Νοσοκομείου,σύμφωνα με 
τις διατάζεις του άρθρου 5 του Ν.1476/84. 

5Όι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο στον οποίο έχουν συσταθεί 
προσωρινές θέσεις,σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου,πλη- 
ρούνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά τον αριθμό που κενούνται και 
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καταργοόνται ον προσωρινές θέσεις,εφόσον ο συνολικός αριθμός των 
προσωρινών θέσεων δεν υπερβαίνει το σόνολο των οργανικών θέσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εσημερεδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα 6- ί[*" 1986 
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